Okszow, 15.03.2024 1.

ZARZADZENIE
Dyrektora Centrum Bibliotek i Kultury Gminy Chelm
z dnia 15 marca 2024 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu korzystania ze swietlic

Centrum Bibliotek i Kultury Gminy Chelm

Dziatajac na podstawie art. 27 ust.1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej z p6zn. zmian. (Dz.U. z 2012 r., poz. 406) oraz Statutu
Centrum Bibliotek 1 Kultury Gminy Chelm stanowigcego zatacznik do Uchwaty
Nr XX1/186/2016 Rady Gminy Chelm z dnia 12 wrzesnia 2016 r. zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin korzystania ze $wietlic Centrum Bibliotek i Kultury Gminy Chelm
stanowiacy Zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Jednoczesnie z dniem wejscia w zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc obowigzujaca
Zarzadzenie Dyrektora Centrum Bibliotek i Kultury Gminy Chelm z dnia 03 stycznia 2017 .
w sprawie nadania Regulaminu korzystania ze $wietlic w Centrum Bibliotek i Kultury Gminy
Chelm.

§3

Zobowiazuje si¢ pracownikéw Centrum Bibliotek i Kultury Gminy Chelm do zapoznania sie
z trescia Regulaminu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15 marca 2024 r.
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ZALACZNIKNR 1

DO ZARZADZENIA W SPRAWIE REGULAMINU KORZYSTANIA ZE SWIETLIC

CENTRUM BIBLIOTEK I KULTURY GMINY CHELM

REGULAMIN KORZYSTANIA ZE SWIETLIC
CENTRUM BIBLIOTEK I KULTURY GMINY CHELM

POSTANOWIENIA OGOLNE

Dziatalnos¢ wiejskich $wietlic na terenie Gminy Chelm ma na celu integracje $rodowiska

lokalnego, inicjowanie aktywno$ci mieszkancéw dziatajacych na rzecz wsi oraz prowadzenie

dziatalnosci  kulturalno-o$wiatowej i sportowej. Swietlica wiejska jest miejscem

przeprowadzania zorganizowanych inicjatyw lokalnych.

Administratorem swietlicy wiejskiej jest dyrektor Centrum Bibliotek i Kultury Gminy Chetm.

Godziny otwarcia $wietlic okresla harmonogram dostosowany do stalych zaje¢ prowadzonych

dla dzieci, mtodziezy oraz do potrzeb mieszkancow.

Pracownikiem swietlicy jest osoba zatrudniona przez dyrektora Centrum Bibliotek i Kultury

Gminy Chehm.

Cele dziatania $wietlic wiejskich:

a) popularyzacja amatorskiego ruchu artystycznego w tym choréw grup teatralnych,
dziatalnosci plastycznej i innych form artystycznych,

b) rozwdj dziatalnosci kulturalnej, adresowanej do poszczegdlnych grup wiekowych
spotecznosci wiejskie;j,

¢) organizowanie zaj¢¢ kulturalnych i edukacyjnych dla dzieci i miodziezy,

d) promowanie sportu, podejmowanie dziatan rekreacyjnych,

€) organizacja imprez kulturalnych dla mieszkancow wsi,

f) wspolpraca z organizacjami i srodowiskami lokalnymi swojego sotectwa,

g) promocja gminy.

ROLA OPIEKUNA SWIETLIC

§1

Do obowigzkéw pracownika swietlicy nalezy:

a) prowadzenie zajec¢ $wietlicowych zgodnie z Regulaminem $wietlic wiejskich,

b) udostepnianie swietlicy dla mieszkancéw na dziatania kulturalne,

¢) dbanie o czystos¢ obiektu i terenu przylegtego,

d) dbanie o urzadzenia i sprzet znajdujacy sie w $wietlicy oraz na terenie przylegtym
do $wietlicy,

e) zglaszanie usterek, awarii i potrzeb ($rodki czystosci, materiaty plastyczne, edukacyjne
11inne),

f) informowanie spoteczenstwa lokalnego o wydarzeniach kulturalnych w gminie.
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UCZESTNICTWO W ZAJECIACH
§2

W zajeciach swietlicy wiejskiej moze uczestniczyé dziecko powyzej 7. roku zycia oraz
osoby pelnoletnie.

Dzieci ponizej 7. roku zycia moga przebywaé w swietlicy wylacznie z opiekunem (rodzic,
opiekun prawny, dziadkowie, osoba peholetnia z najblizszej rodziny). Dzieci/ mlodziez
(do 18 roku zycia) przebywaja w $wietlicy wylacznie za pisemna zgoda opiekuna
prawnego dziecka.

Rodzic/opiekun prawny dziecka powinien ztozy¢ u pracownika swietlicy oswiadczenie
0 zgodzie na uczestnictwo dziecka w zajeciach $wietlicy oraz ewentualne samodzielne jej
opuszczanie. Wzér oswiadczenia znajduje si¢ u pracownika $wietlicy. (Zatacznik nr 1
do Regulaminu)

Pracownik swietlicy odpowiada za dziecko wylacznie w faktycznym miejscu prowadzenia
zorganizowanych zaje¢ (np. w momencie prowadzenia zaje¢ w swietlicy pracownik nie
odpowiada za dziecko przebywajace na placu zabaw).

Odpowiedzialnos¢ za dzieci w drodze do $wietlicy i z powrotem do domu spoczywa na
rodzicach/opiekunach prawnych.

Odpowiedzialnos¢ za dzieci podczas prowadzonych zajeé swietlicowych ponosza
zatrudnieni pracownicy.

Pracownik swietlicy nie ponosi odpowiedzialnosci za wypadki i szkody materialne
uczestnikow zaje¢ S$wietlicowych powstale na skutek niewfasciwego zachowania

1 uzytkowania sprzetu niezgodnego z ich przeznaczeniem, regulaminem i przepisami
BHP.

FORMY I ZASADY UCZESTNICZENIA W ZAJECIACH,
DNI OTWARCIA SWIETLICY

§3

Zajgcia w $wietlicy prowadzone sa zaréwno w formie zajg¢ wolnych jak i zajeé
zorganizowanych (zajecia plastyczne, muzyczne, teatralne, itp.).

Pracownik Swietlicy ma prawo tworzenia k6t zainteresowan, np. kétko plastyczne,
muzyczne, itp. o ile zbierze sie grupa minimum 5 0séb.

W godzinach zaje¢¢ danego kota ze swietlicy korzystaja wylgcznie osoby w nim
uczestniczace. Inne osoby moga przebywaé w $wietlicy tylko za zgoda osoby prowadzgcej
koto pod warunkiem, Ze ich obecnos¢ nie bedzie przeszkadzata w prowadzeniu zajeé kota.
Zajecia Swietlicowe moga odbywaé sie w terenie (np. wycieczki piesze, rajdy).
W tym okresie $wietlica jest nieczynna. Zajecia prowadzone poza swietlica sa wczesniej
uzgadniane z dzie¢mi i ich opiekunami prawnymi. W widocznym miejscu $wietlicy
(tablica informacyjna, drzwi zewnetrzne) umieszczona zostanie informacja dotyczaca
zamknigcia $wietlicy.

Zajecia w swietlicy odbywaja si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy.
Dni 1 godziny moga ulec zmianie. Informacja o zmianach bedzie umieszczona w
widocznym miejscu.
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§4

1 zainteresowaniami, swobody kultura
Uczestnicy swietlicy zobowigzani sa do przestrzegania regulaminu swietlicy, dbania
0 porzadek w swietlicy, Poszanowania mienia, kulturalne
swietlicy oraz odpowiedzialnosci za wilasne postepowanie.

W Swietlicy oraz na nalezacym do niej terenie obowigzuje bezwzgledny zakaz:
a) spozywania alkoholy 1 przebywania pod jego wplywem,

b) uzywania $rodkéw odurzajacych i przebywania pod ich wplywem,

¢) zakaz palenia papierosow, €-papierosow,

d) uzywania stéw uznawanych za wulgarne,

€) stosowania agresji fizycznej i psychiczne;.

Osoby podejrzane, ze $3 pod wplywem alkoholu, srodkéw odurz
ma  prawo poprosi¢ o niezwloczne opuszczenie terenu
niezastosowania si¢ do prosby, odgrazania si¢ pracow

g0 zachowania sie na terenie

ajacych, palacych pracownik
swietlicy. W przypadku
nik zobowiazany jest powiadomi¢

plastyczne, itp.) nie moze by¢ przywlaszczane przez uczestniko
teren swietlicy.

KORZYSTANIE ZE SWIETLIC WIEJSKICH

§5

Ze swietlic wiejskich na terenie Gminy Chelm mogg korzystaé:
1. Dzieci i miodziez w ramach zzieg
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Inne osoby w celach prywatnych na przyjecia weselne

I inne uroczystogci rodzinne, komercyjnie organizowane pokazy, prezentacje, widowiska,

seanse, koncerty, Wystawy oraz na prowadzenie agitacji wyborczych przez komitety
wyborcze w przypadku, gdy s$wietlica wiejska nie jest niezbedna do realizacji celéw
wynikajacych z biezacej dziatalnogei.
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WYNAJEM SWIETLICY I WYPOZAZENIA
§6

Wynajem swietlicy do celéw, o ktorych mowa w §5 pkt 1-7 odbywa sie bezplatnie.
Wynajem swietlicy do celéw, o ktérych mowa w §5 pkt 8 odbywa sie odplatnie po zlozeniu
wniosku i rozpatrzeniu przez Dyrektora Centrum Bibliotek i Kultury Gminy Chelm
(wzdr wniosku okresla Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 1/2024 Dyrektora Centrum Bibliotek
1 Kultury Gminy Chetm z dnia 15 marca 2024 r. w sprawie Regulaminu i trybu korzystania
z pomieszczen wraz z wyposazeniem w $wietlicach wiejskich na terenie Gminy Chetm)
oraz podpisaniu Umowy najmu (wzér umowy najmu okresla Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia
Nr 1/2024 Dyrektora Centrum Bibliotek i Kultury Gminy Chelm z dnia 15 marca 2024 r.
w sprawie Regulaminu i trybu korzystania z pomieszczef wraz z wyposazeniem w $wietlicach
wiejskich na terenie Gminy Chetm)
Stawki oplat za udostepnienie $wietlicy na terenie Gminy Chelm, okresla Uchwala
Nr XXVIII/270/2013 Rady Gminy Chetm z dnia 21 czerwca 2013 r. w sprawie ustalenia optlat
za wynajem swietlic stanowigcych wilasno$é Gminy Chetm.
Osoba odpowiedzialng za przekazanie i odbiér wynajetych pomieszczen swietlicy jest jej
pracownik. Po kazdorazowym przekazaniu swietlicy, pracownik swietlicy wraz z osoba na
rzecz, ktorej nastgpuje przekazanie (organizator) sprawdzaja stan pomieszczen, urzadzen oraz
wyposazenia.
Za ewentualne uszkodzenia odpowiada osoba wynajmujaca, ktéra winna usuna¢ usterki na
swoj koszt w terminie do 30 dni.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§7
Osoby korzystajace ze $wietlic winny przestrzega¢ przepiséw sanitarnych, BHP, ppoz.,
dotyczacych porzadku publicznego.
Skargi i wnioski mozna skfada¢ do Wojta Gminy Chelm lub Dyrektora Centrum Bibliotek
1 Kultury Gminy Chelm.

§8

Niniejszy regulamin obowigzuje od 15 marca 2024 r.
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Zatacznik Nr 1

do Regulaminu korzystania ze §wietlic Gminy Chetm

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na uczgszezanie mojego dziecka .............o.oeeee oo
(imig 1 nazwisko)

do Swietlicy W ....ooiviii i oraz na samodzielne przychodzenie dziecka do
swietlicy 1 powr6t z niej do domu.

Zostalem/am poinformowany/ana, ze pracownicy $wietlicy odpowiadaja za bezpieczenstwo do niej
uczeszcezajacych, tylko podezas zaje¢ przez nich organizowanych. W przypadku samowolnego (bez
uzgodnienia z opiekunem) opuszczenia $wietlicy, badz oddalenia si¢ od grupy, pracownik swietlicy
nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka.

Wyrazam zgodg na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych w celach zwigzanych
z dzialalnoscia Swietlicy.

(podpis rodzica/opiekuna prawnego)



